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ENVIRONMENTÁLNÍ POLITIKA  
 
 

NAŠIM CÍLEM JE PŘISPĚT K ZACHOVÁNÍ PŘIROZENÉHO PROSTŘEDÍ NAŠEHO REGIONU PRO PŘÍŠTÍ 
GENERACE 

 
 
Na základě definovaného kontextu organizace a analýzy požadavků a očekávání zainteresovaných 
stran, plynoucích ze vzájemných jednání na všech úrovních, vyhlašuje vedení společnosti TNS 
SERVIS tuto Environmentální politiku: 
 
1. Důsledně dodržovat veškeré povinnosti vyplývající z právních a jiných požadavků souvisejících s 

ochranou životního prostředí 
2. Snižovat produkci odpadů a zvyšovat podíl jejich dalšího využití 
3. Věnovat trvalou pozornost problematice efektivního využívání přírodních zdrojů a energií 
4. Prosazovat zásady ochrany životního prostředí a environmentálního managementu u našich 

smluvních partnerů a upřednostňovat takové smluvní partnery, kteří uplatňují stejné principy 
5. Trvale zlepšovat realizované činnosti a pracovní podmínky našich zaměstnanců tak, aby byl 

minimalizován jejich negativní dopad na životní prostředí, bezpečnost a hygienu práce 
6. Důslednou prevencí předcházet haváriím a situacím, jejichž důsledky by mohly mít negativní 

dopad na životní prostředí a zdraví zaměstnanců 
7. Využívat a zlepšovat systém vzdělávání zaměstnanců ke zvyšování jejich environmentálního 

povědomí, odborných znalostí a odpovědnosti při ochraně životního prostředí 
 
K uskutečnění Environmentální politiky se vedení společnosti TNS SERVIS zavazuje: 
 

 ročně revidovat a aktualizovat měřitelné cíle Environmentální politiky a komunikovat je 
zainteresovaným stranám 

 podporovat trvalé zlepšování směřující ke zvyšování úrovně ochrany životního prostředí a 
zvyšování odborné způsobilosti všech zaměstnanců 

 zabezpečit potřebné zdroje pro realizaci environmentálních programů 

 pravidelně přezkoumávat systém environmentálního managementu 
 

Od všech pracovníků společnosti vrcholové vedení očekává: 
 

 aktivní přístup k plnění zásad Environmentální politiky 

 podílet se na zlepšování ochrany životního prostředí  
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